REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
GRAD SIBENIK
Gradonacdelnik

KLASA: UP/I -112-02/25-01/13
URBROJ:2182-1-02-25-1
Sibenik, 28. kolovoza 2025.

Grad Sibenik, OIB: 55644094063, gradonadelnik Grada Sibenika, rjeSavajuéi po
sluzbenoj duZnosti, u postupku imenovanja procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo,
poduzetnistvo i razvoj, na temelju €l. 5. st. 2. Zakona o sluzbenicima i namje3tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19 — u nastavku teksta:

ZSN), donosi

RJESENJE

o imenovanju

1. MAJA CEKO, mag.pol., OIB: 53822537416, s 10 godina, 10 mjeseci i 20 dana radnog
staZa i radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te poloZenim drZavnim ispitom II. razine,
imenuje se u Grad Sibenik, na radno mjesto pro¢elnice Upravnog odjela za gospodarstvo,
poduzetni§tvo i razvoj, na neodredeno vrijeme.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada i podaci o pla¢i imenovane bit ¢e utvrdeni posebnim rjeSenjem, nakon

izvr§nosti ovog RjeSenja.
OBRAZLOZENJE

Gradonagelnik Grada Sibenika rasplsao Je natjeCaj za imenovanje proCelnika Upravnog odjela
za gospodarstvo, poduzetni§tvo i razvoj Grada Sibenika, koji je objavljen u "Narodnim novinama",
broj 100/25 od 9. srpnja 2025. godine.

Uvjeti za prijam u sluZbu na navedeno radno mjesto, istaknuti u natjecaju, bili su: sveu&ilisni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
drustvene ili tehnitke struke, najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje upravnim
tijelom, poznavanje rada na raCunalu, iskustvo na izradi, prijavi i provedbi EU projekata, znanje
engleskog jezika u govoru i pismu te poloZeni drZavni ispit II. razine, uz ispunjavanje uvjeta iz &lanka
12. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (u
daljnjem tekstu — ZSN) te uz nepostojanje zapreka iz ¢lanka 15.1 16. ZSN-a.

Uz prijavu na Natjecaj bilo je potrebno priloZiti:

—dokaz o drZavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

— dokaz o razini obrazovanja: preslik diplome,

— presliku uvjerenja o poloZenome drZzavnome struénom ispitu II. razine,

— dokaz o dosadaS$njem radnom iskustvu (preslik radne knjiZice, potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili drugi odgovarajuéi dokument),

— potvrdu poslodavca ili drugi odgovaraju¢i dokument (ugovor o radu, rjeSenje i sl.) o radnom
iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuce razine obrazovanja i struke od najmanje pet

godina,



— Zivotopis,

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluZbu ne postoje zapreke iz €lanka 15. i 16.
Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi,

— dokaz o iskustvu na izradi, prijavi i provedbi EU projekata i

— dokaz o znanju engleskog jezika (potvrda $kole stranih jezika ili preslika indeksa fakulteta
iz kojeg se vidi da je polozen ispit iz engleskog jezika).

U provedenom postupku za navedeno radno mjesto zaprimljene su dvije prijave i to: Maja C. i
Sara P.

Utvrdeno je da podnositeljica prijave Sara P. ne ispunjava formalne uvjete Natje€aja odnosno
da nema urednu prijavu te time nije ostvarila pravo na pristup prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti.

Utvrdeno je da podnositeljica prijave Maja C. podnijela urednu prijavu, ispunjavajuci
formalne uvjete propisane u Natjecaju te je tako ostvarila pravo na pristup prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti.

Navedena kandidatkinja pozvana je na pisano testiranje odrzano dana 7. kolovoza 2025.
godine u 09.00 sati naznaeno u Pozivu na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti KLASA: 112-
02/25-01/10 URBROJ: 2182-1-02/1-25-6 od 24. srpnja 2025. godine u prostorijama Gradske uprave
Grada Sibenika (I. kat) na adresi Trg palih branitelja Domovinskog rata 1.

Na pisanom testiranju kandidatkinja je postigla sljedeéi broj bodova, od moguc¢ih 10:

Maja C. 8.7 bodova.

Clankom 22. stavkom 5. ZSN-a propisano je da se neposredno nakon posebnog dijela pisanog
testiranja provodi intervju samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova.

Na intervjuu je kandidatkinja Maja C. ostvarila 10 bodova.

Sukladno ¢lanku 23. i 23.b ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu natjeaja dostavilo je
gradona&elniku Grada Sibenika Izvje§ée o provedenom postupku i rang-listu kandidata prema kojoj je
kandidatkinja Ma_]a C. ostvarila ukupno 18.7 bodova.

Na provjeri zdravstvene sposobnosti utvrdeno je da je imenovana kandidatkinja sposobna za
obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.

Sukladno prethodnom, ocijenjeno je potrebnim u sluzbu imenovati kandidata koji je ostvario
najbolje ukupne rezultate na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pa je rijeSeno kao u toéci 1.
izreke.

Tocka 2. izreke temelji se na ¢lanku 26. ZSN-a.

Rjesenje o imenovanju izabrane kandidatkinje dostavlja se kandidatima prijavljenim na
Natjedaj javnom objavom na mre’nim stranicama Grada Sibenika, odnosno na web stranici
www.sibenik.hr, a §to se sukladno ¢lanku 24. a ZSN-a smatra obavljenom dostavom RjeSenja svim
kandidatima istekom osmog dana od javne objave rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopuStena, ve¢ kandidat moZze pokrenuti upravni spor,
podnoSenjem tuZbe Upravnom sudu Republike Hrvatske u roku od 30 dana od dana dostave ovog
Rjesenja.

W

GRADONA LNIK

DOSTAVITL:
1. Maja Ceko, mag.pol.
2. Sluzbena stranica Grada Sibenika (www.sibenik.hr )
3. Sluzba Tajnistva Grada — za osobni
o¢evidnik imenovane
4. Ra¢unovodstvo — ovdje
5. Dokumentacija- ovdje
6. Arhiv — ovdje




